Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.° 146 28 de julho de 2023 Pag. 1167

MUNICIPIO DE PENALVA DO CASTELO

Aviso (extrato) n.° 14296/2023

Sumario: Abertura de procedimentos concursais para contratagéo por tempo indeterminado para
a carreira e categoria de técnico superior.

Abertura de procedimentos concursais para contratagao por tempo indeterminado
para a carreira e categoria de técnico superior

Francisco Lopes de Carvalho, Presidente da Camara Municipal de Penalva do Castelo, nos
termos do n.° 1 e 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022 de 9 de setembro, na sua redagéo
atual, e de acordo com o estatuido no n.° 2 do artigo 33.°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, doravante referenciada por LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua redagao atual, em cumprimento da deliberagcdo da Camara Municipal, tomada na sua
reunido ordinaria de 12 de junho de 2023, faz publico que se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias uteis a contar da data da publicagao integral do aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP),
em www.bep.gov.pt e na plataforma de recrutamento do Municipio de Penalva do Castelo em
https://recrutamento.cm-penalvadocastelo.pt, dois procedimentos concursais comuns para a cons-
tituicdo de relagao juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de dois postos de trabalho para a carreira
e categoria de técnico superior, tendo em vista o preenchimento dos seguintes postos de trabalho:

Referéncia A: Um Técnico Superior (Engenheiro Civil);
Referéncia B: Um Técnico Superior (Servigo Social);

Caracterizacao do posto de trabalho, em conformidade com o estabelecido no mapa de pes-
soal aprovado, sdo:

Referéncia A — Técnico Superior (Engenheiro Civil): As atividades a cumprir e a executar
permanente, na Divisdo Técnica de Salubridade, Comunicagdes, Transportes e Ambiente do
Municipio de Penalva do Castelo, sdo: Desenvolvimento de diversas atividades relacionadas com
a Fiscalizacao de empreitadas; Fiscalizacao de obras por administracao direta; Inspecao periddica
de estradas e caminhos municipais, promovendo as medidas necessarias a sua conservagao;
Elaboragao de projetos, estudos e orgamentos de empreitadas e obras por administragédo direta;
Exercicio das demais fungbes cometidas por lei, por deliberacdo da Camara, por despacho do
Presidente da Camara.

Referéncia B — Técnico Superior (Servigo Social): As atividades a cumprir e a executar per-
manente, na Unidade Organica de Comunicagao, Marketing, Educagéo, Agao Social, Juventude e
Turismo do Municipio de Penalva do Castelo, sdo: Desenvolvimento de diversas atividades relacio-
nadas com a assegurar o servigo de atendimento e de acompanhamento social; Elaborar as cartas
sociais municipais, incluindo o mapeamento de respostas existentes ao nivel dos equipamentos
sociais; Assegurar a articulagédo entre as cartas sociais municipais e as prioridades definidas a nivel
nacional e regional; Implementar atividades de animagao e apoio a familia para as criangas que
frequentam o ensino pré-escolar que correspondam a componente de apoio a familia; Elaborar os
relatérios de diagndstico técnico e acompanhamento e de atribui¢cdo de prestagcdes pecuniarias de
carater eventual em situagdes de caréncia econémica e de risco social; Celebrar e acompanhar os
contratos de insergcao dos beneficiarios do rendimento social de insergéo; Desenvolver programas
nas areas de conforto habitacional para pessoas idosas, designadamente em articulagdo com enti-
dades publicas, instituigdes particulares de solidariedade social ou com as estruturas de gestdo dos
programas tematicos; Coordenar a execugao do programa de contratos locais de desenvolvimento
social (CLDS), em articulagdo com os conselhos locais de agao social; Emitir parecer, vinculativo
quando desfavoravel, sobre a criagao de servigos e equipamentos sociais com apoios publicos e
o Exercicio das demais fungdes cometidas por lei, por deliberacdo da Camara, por despacho do
Presidente da Camara e das respetivas chefias.
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Nivel habilitacional exigido — De acordo com os artigos 34.° e 86.° da LTFP e por referéncia
a Classificagdo Nacional de Areas de Educagao e Formagao (CNAEF) de acordo com a alinea J),
do n.° 3, do artigo 11.° da referida Portaria:

Referéncia A— Técnico Superior (Engenheiro Civil): O constante na alinea c¢), do n.° 1,
artigo 86.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, ou seja, a titularidade da licenciatura em
engenharia civil, ndo sendo possivel a substituicdo do nivel habilitacional exigido, por formagéo ou
experiéncia profissional; Por referéncia a Classificagdo Nacional de Areas de Educacéo e Formagéo
(CNAEF) a licenciatura constante no posto de trabalho integrado no mapa de pessoal, a Licenciatura
em Engenharia Civil enquadra-se no Grande Grupo: 5 — Engenharia, Industrias Transformadoras
e Construcao; Areas de Estudo: 58 — Arquitetura e Construcéo; Areas de Educagdo e Formacéo:
582 — Construgéo Civil e Engenharia Civil;

Nao é possivel substituir as habilitagdes exigidas por formagao ou experiéncia profissional.

Os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira devem comprovar o reconhecimento,
equivaléncia ou registo de grau académico, nos termos da legislagao aplicavel.

Referéncia B — Técnico Superior (Servigo Social): — O constante na alinea ¢), do n.° 1,
artigo 86.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, ou seja, a titularidade da licenciatura em
engenharia civil, ndo sendo possivel a substituicdo do nivel habilitacional exigido, por formagéo ou
experiéncia profissional; Por referéncia a Classificagdo Nacional de Areas de Educacéo e Formagéo
(CNAEF) a licenciatura constante no posto de trabalho integrado no mapa de pessoal, a Licenciatura
em Servico Social enquadra-se no Grande Grupo: 7 — Salde e Protecédo Social; Areas de Estudo:
76 — Servicos Sociais; Areas de Educacédo e Formagdo: 760 — Servigos Sociais;

Nao é possivel substituir as habilitagdes exigidas por formagao ou experiéncia profissional.

Os candidatos detentores de habilitagdo estrangeira devem comprovar o reconhecimento,
equivaléncia ou registo de grau académico, nos termos da legislagao aplicavel.

A publicacéo integral deste aviso sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico, aces-
sivel em www.bep.gov.pt, na pagina eletrénica do Municipio de Penalva do Castelo em
https://recrutamento.cm-penalvadocastelo.pt, encontrando-se igualmente disponivel para consulta
na Unidade Organica de Gestdo Administrativa e de Recursos Humanos.

26 de junho de 2023. — O Presidente da Camara, Francisco Lopes de Carvalho.
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